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Zveu S vobodnih Sindikulov Slot enije

Na podlagi Sporazuma o sodelovanju Zveze samostojnih sindikatov Hrvalke (v nadaljevanju
ZSSH) in Zveze svobodnih sindikatov Slovenije (v nadaljevanju ZSSS) z dne 19. februarja 1992,
Listine )Sindikati brez meja< z dne 27. aprila 2007 ter Skupne izjav€ ZSSH in ZSSS o delavcih
migrantih z dne 30. aprila 2009, podpisujemo na aetrtem sreianju predstavnikov ZSSH in
ASS na Mednarocinem mejnem prehodu Bregana

SPORAZUM O ZASEITI PRAVIC DETAVCEV MIGRANTOV

zsSH in ZSSS se zavedata pomembnosti delavcev migrantov za zaposlovanje v Hrvaiki in
Sloveniji ter njihovega pozitivnega prispevka h gospodarstvom tako driave njihovega izvora,
kot tudi cil jne driave.

.

zssH in ZSSS sta prepriaani, da je lahko koristnost delovne migracije za Hrvaiko in Slovenijo,
njune nacionalne delavce ter delavce migrante same, najveija z uainkovito promocijo in
spoitovanjem pravic delavcev, vkljuano z osnovnimi 6lovekovimi pravicami ter temeljnimi
naieli in pravicami na delovnem mestu, zapisanimi v konvencijah Organizacije zdruienih
narodov in Mednarodne organizacije dela, ter s spodbujanjem dostojnega dela za vse.

t .

Prav tako 5ta ZSSH in Z55S prepridani, da je treba razmere delavcev migrantov reievati s
pomoajo naael mednarodne solidarnosti sindikato4 socialne praviinosti, enakega
obravnavania, enakih moinostiter enakosti med spoloma.

tv.

Z55H in ZSSS ponovno potrjujeta, da je svoboda zdruievanja osrednje naielo, o katerem se ni
mogoae pogajati  in da sodelovanje delavcev migrantov v sindikatih prispeva k nj ihovemu
vkljuaevanju v druZbo ci l jne driave.

ZSSH in 2555 bosta v svojih drzavah dvigovali  zavest o pozit ivnem prispevku delovnih migraci j
za gospodarstvi obeh driav, kakor tudi o nj ihovem prispevku k spodbujanju kulturne
raznolikosti  in k mednarodnem sodelovanju- Prjzadevali  si bosta za ozaveiianje delavcev
migrantov o nj ihovih pravicah ter o sploinih razmerah v ci l jni driavi, s pomoajo informacij  v
jezikih delavcev migrantov in to pred nj ihov;m odhodom v ci l jno dr:avo.

vt-

ZSSH in ZSSS
diskriminacij i

se
in

bosta v svojih driavah boril i  proti rasizmu in ksenofobij i v druibi, proti
zavajajoai propagandi o delavcih migrantih. V celoti bosta podpirali



r l ,rrvr{),, t i  Medn.rftxlne organizacije dela za razvoj mednarodne konvencije o spodbujanju
'1. ' . loircga dola zn dornaac delavce. Aktivno bosta spodbujal i  rat i f ikaci jo in uresnitevanje
Mr., lr.rrodnih konvcncij  i t .  97 in i t  143, kot tudi konvencij  MOD, ki se ukvarjajo z javnimi In
,.r, ,r,1)nimi agencijami za zaposlovanje in Mednarodne konvencije o varstvu pravtc vsen
,l(. l .rv.cv migrantov in nj ihovih dru;inskih alanov (Konvencia OZN, St. 186, 1990).

v _
' , i | ldikalni konfederacij i  bosta spro:i l i  skupno javno akci jo v Slovenjj i  in na Hrvalkem za
I,r i tctek postopka rati f ikaci je in podpisa Konvencie Zdru:enih narodov {ZN;19-12. 1990) o
l)rrvicdh delavcev migrantov in nj ihovih dru;in.

v t .

ISSH in ZSSS bosta v svojih nacionalnih tr ipart i tnih telesih socialnega dialoga skrbelj  za
obravnavo vpraianj in problemov, s katerimi se sooaajo delavci miBranti in spodbujal i  svoje
panoine sindikate, da probleme in pravice delavcev migrantov vkl juai jo v kolektivna
pogajanja z delodajalcis ci l jem prepreti tve izkori i tanja in socialnega dampinga. prizadevali  si
bosta, da bodo delovna zakonodaja in kolektivne pogodbe v celoti  j i i t i le delavce mrgranre,
tudi t iste, ki sodelujejo v zaiasnih programih delovne migraci je.

tx.

ZSSH jn Z5SS ugotavljata, da se delovne in soc;alne pravice ter pravica do enakega
obravnavanja delavcev migrantov kr<ijo tudi pri njihovem zaposlovanju prek agenct za
zaposlovanje in pri napotitvi delavcev na delo v tujino. Zato bosta posebno pozornost
namenili prouiitvi nacionalnih predpisov, ki urejajo ti podrodjis cil jem prepreaitve njihovega
krienja in zlorabe.

x.
ZSSS in SSSH in bosta organizirali skupne akcije za ohranitev in izboljianje poloiaja delavcev
migrantov v Slovenij i in na Hrvaikem, pri iemer bo v izhodiidu dana posebna pozornost
nujnemu izbolj ianju socialnega sporazuma Slovenije s Hrvaiko, kateri onemogoda dostop do
uveljavljanja pravice do denarnega nadomestila za dnevne mjgrante iz Hrvaike in Slovenije,
kateri nimajo pri javljenega bivali iaa v Slovenij i ali Hrvajki, aetudi so veij i del : ivl jenja bil i
zaposleni pri slovenskem ali hrvaikem delodajalcu in temu primerno tudi plaievali sredstva
za zavarovanje za zaposlovanje.

xt.

ZSSH in ZSSS si bosta tako, kot pri nacionalnih delavcih, tudi pri delavcih migrantih
prizadevali  za dosledno spostovanje in izvajanje mednarodnih standardov in nacionalnih
predpisov o zdravju in varnosti pri  delu, 5e posebej v t ist ih sektorj ih, ki so znani po nevarnem
delu in ki j ih najpogosteje opravl jajo delavci migranti.

x .
ZSSH in ZSSS bosta pri vladah svojih drZav zahtevali sprejem predptsov, ki bodo v skladu s
spostovanjem Sploine deklaracije o i lovekovih pravicah (Generalna skupaaina Zdruienih
narodov, 10. 12. 1948, resolucija it. 217 A {l ).), Mednarodnim paktom o ekonomskih,
socialnih in kulturnih pravicah (Generalna skupii ina Zdru:enih narodov 16. 12. 1966,
resolucija it. 2200 A (XXl). 1965) in Evropsko socialno listino zagotovili vzpostavitev
dostojnih standardov bivanja delavcev migrantov v cil jni dr;avi in j im s tem omogoii l i
primernc in normdlne Zivlienjske pogoje.



x t .
Obe sindikalni konfederacij i  se bosta redno obveiaali  o vseh problemih, ki bodo nastajal i  v
povezavi z delovnimi migranti.  Prizadevali  si bosta, da se bodo delavci mi8ranti ie pred
odhodom v ci l jno driavo seznanil i  z novim okoljem ter delovnimi, soclalnimi in drugimi
pravicami. Po potrebi bosta izmenjavali  informacije o razmerah na trgu dela v svojih driavah.

xtv.
ZSSH in ZSSS bosta v obmoij ih, kjer delavci mjgranti delajo al i  : ivi jo, organiziral i  Ddneve
odprtih vrat( oziroma informacijske centre za delavce migrante in si j ih prizadevali
organizirati  v sindikate v ci l jni driavi ter j im tako omogofit i ,  da bodo lahko sodelovali  v
sindikalnih dejavnostih ter pridobil i  pravico do informiranja, svetovanja in pravnega varstva v
primeru zlorabe in kri i tve nj ihovih pravic.

xv.
Pravne sluibe ZSSH in ZSSS bodo v primeru kr! i tve pravic delavcem migrantom nudile pravni
nasvet vsem tist im delavcem migrantom, ki so alani ZSSH ali  ZSS5. Sindikalni konfederacti
bosta obveiaali  delovne inipekcije o nepravi lnostih, povezanih z delavci migranti in o
kri i tvah nj ihovih pravic.

xvt.

Z55H in Z55S bosta vzpodbujall svoje pano:ne sindikate, ki pokrivajo sektorje, v katerih so
zaposleni delavci migranti, da vzpostavijo tesno sodelovanje in se redno medsebojno
informirajo o delovnem in socialnem poloiaju delavcev migrantov.

xv .
sindikalni konfederacij i bosta ob 18. decembru, mednarodnem dnevu migrantov organizirali
skupne akivnostiz namenom ozave;aanja javnosti o pravicah delavcev migrantov, njihovem
delu in i ivl jenju ter problemih, s katerimi se sooaajo.

xv t.
ZssH in ZssS bosta organizirall redna sreianja svojih strokovnjakov za skupno ocenjevanje
napredka pri izvajanju tega dvostranskega sporazufia s cil jem morebitnih sprememb in
dopolnitev sporazuma oziroma njegovega izbolj ianja.

xtx.
Sporazum bosta ZSSH in ZSSS potrdil i  in priaeli izvajati skladno s statuti in pravil i  svojih
organizacij.

Eregana, 30. aprila 2010
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